
   
 

UDE, område D, Oslo kommune 

Lederseminar i London 13.-14.november 2017 – "Further steps" 

Mål for turen: 

• Skoleledelsen skal få: 

- pedagogiske innspill ift skolens satsinger pr i dag og for tiden framover 

- innspill på hvordan man kan lede gode læringsprosesser hvor personalet går i samme 

retning 

Program: 

• Mandag 13.11.17: Skolebesøk kl. 08.00 – 16.00  

- Av de 18 skolene vi har fått innspill til har vi valgt å besøke Churchill Gardens Primary 

Academy. 

Skolen er kjent for høyt fokus på forventning til den enkelte elev gjennom tilpasset 

opplæring. Skolen har spesialistlærere som jobber tett og parallelt med trinnlærerne. Dette 

er interessant for Ammerud skole som har satt i gang innsats "MerLæring 1-4" – lese- og 

regnelærere. 

- Arbeidsøkt på hotellet 

Hva så vi? Hva ønsker vi å få vite mer? Hva skal vi ta med oss videre? 

   

• Tirsdag 14.11.17: Forelesning med Alan Boyle og rektor Caroline King fra Colvestone Primary 

school 

- 09.00 Introduksjon av det faglige programmet. «Pedagogisk ledelse i lys av Further steps for 

område D i Oslo – hvordan lede gode læringsprosesser» 

- 09.30 Faglig presentasjon av Alan Boyle med utgangspunkt i «Uplifting leadership – How 

organizations, teams and communities raise performance». (Bok med samme tittel 

skrevet av Andy Hargreaves, Alan Boyle, Alma Harris.) 

- 10.30 Pause med frukt, kaffe og small-talk. 

- 11.00 Prosess i grupper på bakgrunn av Alan Boyles faglige presentasjon.  

- 12.00 Lunsj  

- 13.00  Presentasjon om Big-City School Reforms  av Alan Boyle og Caroline King. 

Hvordan har UK arbeidet med resultatutvikling i områdene Hackney og Tower Hamlets. 

Systematisk arbeid gjennom blant annet å bygge opp en base med superlærere og 

superledere. 

- 14.30 Avreise tilbake til Oslo 


